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ROKISKIO SENAMIESCIO PROGIMNAZIJOS
UGDOMOSIOS VEIKLOS STEBESENOS APRASAS

L BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio Senamies¢io progimnazijos ugdomosios veiklos stebésenos aprasas (toliau — Aprasas)
nustato progimnazijos ugdomosios veiklos stebésenos tikslg ir uZdavinius, objekta, principus,
rodiklius, planavima, organizavima, vykdyma ir fiksavima.
2. Ugdomosios veiklos stebésena (kontaktinio/nuotolinio ugdymo biidu) — nuolatiné progimnazijos
ugdymo (si) proceso biiklés, kaitos analizé ir vertinimas.
3. Ugdomosios veiklos stebésenos paskirtis:

3.1. vertinti ugdymo proceso kokybe, nustatyti ugdymo organizavimo stiprybes ir silpnybes;

3.2. skatinti mokytojus ir kitus pedagoginius darbuotojus analizuoti savo veiklg ir rezultatus

progimnazijos ugdomosios veiklos kontekste;

3.3. informuoti progimnazijos bendruomeng apie ugdymo(si) organizavimo bikle.
4. ApraSas parengtas vadovaujantis Valstybés §vietimo ir mokslo stebésenos tvarkos apra$u,
patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. birzelio 27 d. jsakymu
Nr. V-757, progimnazijos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis ir kitais progimnazijos veiklg
reglamentuojanciais dokumentais.

II. STEBESENOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

5. Ugdomosios veiklos stebésenos tikslas: stebéti, vertinti ir analizuoti ugdymo proceso biikle ir kaita,
siekiant inicijuoti poky¢ius ugdymo kokybei gerinti.
6. Ugdomosios veiklos stebésenos uzdaviniai:
6.1. rinkti ir sisteminti duomenis apie ugdymo proceso biikle, kaitg ir strateginio progimnazijos
tikslo bei uzdaviniy jgyvendinima;
6.2. analizuoti, vertinti ugdomaja veikla, diagnozuoti ugdymo organizavimo triikumus ir inicijuoti
ugdymo turinio ir proceso kaita;
6.3. laiku teikti metoding ir kita pedagogine pagalbg mokytojams;
6.4. prizitréti, kaip laikomasi progimnazijos nuostaty, kaip vykdomas progimnazijos strateginis,
metinis veiklos planas, ugdymo planas bei kiti progimnazijos veiklg reglamentuojantys
dokumentai;
6.5. atrasti ir skleisti pazangias ugdymo proceso organizavimo formas ir gerajg praktika.

II. STEBESENOS PRINCIPAI IR OBJEKTAS

7. Ugdomosios veiklos stebésenos principai:
7.1.demokratiS8kumas — stebésena vykdoma vadovaujantis lygybes, tolerancijos,
bendradarbiavimo, doros ir teisés normomis;

7.2. humaniskumas — stebésena grindZiama Zmogaus vertingumo samprata;

7.3. tikslingumas — renkami duomenys ir informacija, kurie yra reikalingi ir tinkami progimnazijos

ugdymo proceso stebésenos biklei vertinti, valdymo ir savivaldos subjekto sprendimams

priimti; 7.4.sistemingumas — visas progimnazijos ugdymo stebésenos procesas vyksta planingai,

suderintai, laikantis testinumo;

7.5.nesaliSkumas — progimnazijos ugdymo proceso stebésena vykdoma be iSankstinio
nusistatymo, laikantis profesinio nepriklausomo nuo jvairiy interesy grupiy;

7.6. patikimumas — stebésena vykdoma laikantis norminiy dokumenty ir progimnazijoje priimty
susitarimy, skelbiama tikrove atitinkanti informacija;

7.7. konfidencialumas — skelbiama tik apibendrinto pobiidZio informacija.

8. Ugdomosios veiklos stebésenos objektas yra:



8.1. formalusis ugdymas: pamokos, projektai, dokumentai (ilgalaikiai teminiai planai, vertinimo
apra8ai, ugdymo programos, e. dienyno duomenys), mokiniy pasiekimai ir paZanga, jy poky¢iai
(NMPP rezultatai, kontroliniy darby jvertinimai ir pan.);

8.2. klasés vadovo/mokytojo veikla: klasés valandélés, konsultacijos, susirinkimai, mokiniy
individualios paZangos vertinimas/jsivertinimas, e. dienyno pildymas (praleisty pamoky
teisinimas, mokiniy skatinimas ir drausminimas, mokiniy asmens bylos ir pan.);

8.3. neformalusis $vietimas: neformaliojo §vietimo uZsiémimai, renginiai, veiklos, dokumentai (e.
dienynas, programos ir pan.);

8.4. pagalbos mokiniui specialisty veikla: pratybos, renginiai, dokumentai (dienynas, programos,
planai ir pan.).

IV. STEBESENOS RODIKLIAT

9. Rodikliy sara8a sudaro rodikliai, atspindintys ugdymo proceso biikle, skirtumus ar poky¢iy mastg
ir progimnazijos ugdymo proceso tiksly jgyvendinima:

9.1. ugdymo programy jgyvendinimas;

9.2. pirmus metus dirbanéiyjy ir naujai atvykusiy mokytojy veiklos stebéjimas;

9.3. darbas su mokiniais, turinéiais mokymosi ir elgesio problemuy;

9.4. darbas su gabiais/specialiyjy poreikiy turin¢iais mokiniais;

9.5. besiruosianciyjy atestuotis mokytojy veiklos stebéjimas;

9.6. PUG, lir V klasiy bei naujai atvykusiy mokiniy adaptacija;

9.7. ugdymo turinio planavimas, pamokos organizavimas, klasés valdymas;

9.8. pamokoje taikomy darbo metody ir formy tinkamumas;

9.9. mokiniy formalaus ir neformalaus vertinimo, skatinimo sistemos pamokoje veiksmingumas;

9.10. mokiniy darbo kriivio tinkamumas;

9.11. mokiniy mokymo ir mokymosi organizavimas pamokoje;

9.12. mokymosi aplinkos kiirimas pamokoje;

9.13. griZztamojo ry$io uztikrinimas pamokoje;

9.14. neformaliojo vaiky $vietimo uzsiémimy, konsultacijy, renginiy organizavimo kokybé;

9.15. elektroninio dienyno tvarkymo kokybé;

9.16. klasiy vadovy darbas su mokiniais ir jy tévais;

9.17. trimestry/pusmeciy jvertinimy lyginamoji analiz¢, metiniy jvertinimy, rezultaty analize;

9.18. nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimo rezultaty analizé;

9.19. pagalbos mokiniui teikimo organizavimo ir vykdymo kokybe;

9.20. mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy savianalizés.

V. STEBESENOS ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS

10. Ugdymo proceso formaligja ir neformaliaja stebéseng progimnazijoje vykdo progimnazijos
direktorius, pavaduotojai ugdymui, mokytojy atestacinés komisijos nariai, metodiné taryba,
suderinus planuojamg stebésena su pedagogu, kurio veikla bus stebima.
11. Neformaliaja ugdymo proceso stebéseng gali vykdyti progimnazijos metodiné taryba, socialinis
pedagogas, klasiy vadovai bei kiti mokyklos bendruomenés nariai, gavus progimnazijos
direktoriaus pritarima ir suderinus planuojamg stebéseng su pedagogu, kurio veikla bus stebima.
12. Ugdomosios veiklos stebésenos yra:
12.1. reguliari — pasikartojantys stebésenos darbai, atlieckami vadovaujantis progimnazijos metinio
veiklos plano tikslais ir uZdaviniais, patvirtintais stebésenos, ménesio veiklos planais.
12.2. nereguliari — vykdoma atsiZvelgiant j ugdymo proceso metu iskylanc¢ias problemas arba
mokytojo iniciatyva vedamos atviras pamokos.
13. Ugdomosios veiklos steb¢jimo planas sudaromas mokslo metams, tvirtinamas direktoriaus
isakymu ir gali buti koreguojamas.
14. Progimnazijos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ugdomosios veiklos stebéjimui
skiria nuo 20 iki 40 pamoky per mokslo metus.
Mokytojy atestacinés komisijos nariai — pagal patvirtinta perspektyvinj mokytojy atestacijos plang
vadovaujantis i$ anksto nustatytais kriterijais.



Mokytojas, vyr. mokytojas, mokytojas metodininkas, ekspertas, pradedantysis mokytojas
stebéti kolegu pamokoms per mokslo metus skiria tiek valandy, kiek nutariama mokslo
mety pradZioje Metodingje taryboje/grupéje.  Atviry pamoky skaiius néra
reglamentuojamas.
15. Ugdomosios veiklos stebétojai, privalo:
15.1. laikytis ugdomosios veiklos stebésenos principy;
15.2.informuoti mokytojus, pedagoginius darbuotojus apie planuojamg stebéseng ne
v¢liau kaip prie§ 1-2 dieng, suderinamas aptarimo laikas, kuriam rekomenduojama
skirti iki 30 min;
15.3. objektyviai vertinti mokytojo darba;
15.4.tikslingai, konstruktyviai ir mandagiai bendrauti ir diskutuoti su mokytojais,
pedagoginiais darbuotojais, kuriy veikla stebima;
15.5. vykdant stebésena, nekelti jtampos progimnazijos bendruomenéje ir
pirmiausia paisyti mokiniy interesy — ramiai stebéti ir fiksuoti ugdymo eiga;
15.6. kaupti ir saugoti visus stebésenos duomenis apie konkretaus mokytojo veikla jo
ugdomosios veiklos stebésenos segtuvuose pas pavaduotojus ugdymui;
15.7. atliekant stebésena vadovautis $iuo aprasu.
16. Dél objektyviy priezaséiy (iSdéstyty rastu) pedagogas gali atsisakyti priimti j pamoka
stebétojus.
17. Skirtingo lygmens stebésenos organizatoriai ir vykdytojai bendradarbiauja
neatlyginamai keisdamiesi stebésenos informacija ir patirtimi, siekdami i§vengti duomeny
rinkimo dubliavimo.

V1. STEBESENOS INFORMACIJOS DOKUMENTAVIMAS

18. Stebésenos vykdytojui, kai pamoka vertinama, mokytojas prie§ pamoka pateikia
informacija apie stebimg pamoka. Ugdomosios veiklos stebésenos metu surinkta informacija
tiksuojama pamokos steb¢jimo protokoluose (1 priedas).
19. Stebésenos vykdytojai po stebétos veiklos, pamokos:
19.1. sutartu laiku aptaria stebéta pamoka, veiklag su darbuotoju, kuris jg vykde, jvardija
stiprigsiasir tobulintinas sritis, teikia rekomendacijas;
19.2. darbuotojui paprasius, pateikia protokolo kopija, uz kurios konfidencialumg atsako
ja gaves darbuotojas.
20. Stebésenos vykdytojai, atliekantys formaliajg stebéseng (vertinimg), ugdomosios
veiklos steb¢jimo medziagg pateikia direktoriaus pavaduotojui ugdymui.
21. Stebésenos vykdymo ataskaita, analizé pateikiama progimnazijos direktoriui, su
stebésenos ataskaitomis (grafikais, lentelémis, kitais apibendrintais duomenimis)
supaZindinamos tikslinés grupés, pagal poreikj bendros i§vados, rekomendacijos
pristatomos Mokytojy tarybos posédyje ir/arba aptariama metodinéje grupéje, metodinéje
taryboje; esant poreikiui pateikiama darbuotojy atstovams.
22. Apibendrinta pedagoginio darbuotojo ugdomosios veiklos stebésenos medziaga,
duomenis direktorius ar jo pavaduotojas ugdymui aptaria individualiai darbuotojo veiklos
savianalizés metu arba esant poreikiui.
23. Ugdomosios veiklos stebésenos medziaga saugoma pavaduotojy ugdymui byly
segtuvuose.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Aprao vykdymga kontroliuoja progimnazijos direktorius, jo jgyvendinimg aptaria su
stebétojais.

25. ApraSo pakeitimus inicijuoja, teikia Metodiné taryba, Mokytojy taryba, tvirtina

progimnazijos direktorius.



1 priedas

ROKISKIO SENAMIESCIO PROGIMNAZIJA
PAMOKOS STEBEJIMO PROTOKOLAS

(Mokytojo vardas, pavardé)

Mokiniy skaigius klaséje (sarade)

(Stebétojas)

(Dalykas)

(Data)

(Pamokos uidavinys, tema)

Pamokos Mokymosi uzdaviniy kélimas, apibréitumqs. Pamokos struktiiros logi¥kumas, pagristumas. Mokymosi uZdaviniy, metody, mokymo bei
pl anavimas ir mokymosi priemoniy dermé. Laiko panaudojimo racionalumas ir veiksmingumas.
A

organizavimas

MOkymaS Mokytojo aiskinimo ir nurodymy suprantamumas. Mokymo medzZiagos aktualizavimas. Tinkamas metody parinkimas. Individualaus ir
grupinio mokymo(si) derinimas. Namy darby apimtys, tikslingumas, namy darby individualizavimas.

Mokymasis Mokiniy aktyvumas, gebéjimas savaranki$kai atlikti uZduotis, vertinti savo mokymasi. Jvardinti sunkumus. Gebéjimas ir noras
bendradarbiauti su kitais mokiniais ir mokytoju.

Pagalba Individualizavimas konsultuojant ir teikiant pagalba jvairiy poreikiy mokiniams (spec poreikiy, gabiems, turintiems elgesio sutrikimy).

mokiniui

Vertinimas Vertinimo biidy individualizavimas. Kiekvieno mokinio matymas. Pamokoje sukauptos vertinimo informacijos panaudojimas mokymosi
uZdaviniui pasiekti. :

S kiai Klasés mikroklimato palankumas mokymuisi: mokiniy tarpusavio santykiai ir savijauta klaséje, mokiniy — mokytojo santykiai. Tvarka ir

antykaai, X ; ;
tvarka. klases drausmé. Elgesio problemy sprendimas.
¢
valdymas
Mokymosi Pa_talpqs tinkamumas mokytis, jaukumas, esteti¥kumas. Informacijos $altiniy ir mokymosi priemoniy tinkamumas ir panaudojimo
linka veiksmingumas.
ap
Pasiekimai Mokiniy pz:xsiekimai lyginant su i3keltu uzdaviniu. Pamokos rezultaty apibendrinimas, aptarimas, jvertinimas, tikrinimas, kiek mokiniai
Ko suprato ar i¥moko.
pamokoje
Stebétojo sitlymai:

Mokytojas

Stebeétojas




