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ROKISKIO JUOZO TUMO-VAIZGANTO PROGIMNAZI1JOS KORUPCIJOS
PREVENCIJOS TVARKA IR REKOMENDACIJOS DEL VEIKSMU SUSIDURUS SU
KORUPCINIO POBUDZIO TVARKA

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Rokiskio Juozo Tumo-Vaizganto progimnazijos (toliau — Progimnazija) korupcijos
prevencijos tvarka (toliau — Tvarka) ir rekomendacijos dél veiksmy susidiirus su korupcinio pobiidzio
veikla (toliau — Rekomendacijos) parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo nuostatomis.

2.  Tvarka ir Rekomendacijos skirtos korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiskimo
galimybémis Progimnazijoje mazinti, skaidresnés, veiksmingesnés ir vieSesnés darbuotojy veiklos
uztikrinimui.

3. Tvarka ir Rekomendacijos nusako Progimnazijos darbuotojy pareigas, veiksmus ir
atsakomybe, susidiirus su korupcinio pobiidzio veiksmais.

4.  Pagrindinés vartojamos sgvokos:

Korupcija — bet koks asmeny, dirban¢iy Progimnazijoje elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar bet kokio elgesio skatinimas,
siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ar taip pakenkiant pilieciy ar valstybés interesams.

Korupcijos prevencija — korupcijos priezascCiy, sglygy atskleidimas, $alinimas sudarant ir
jgyvendinant tam tikry priemoniy sistemg, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobtidzio nusikalstamy veiky darymo.

5.  Darbuotojai, vykdydami savo pareigybés apraS§yme numatytas funkcijas,
dalyvaujantys sprendimy, susijusiy su paslaugos sutar¢iy sudarymu, vieSyjy pirkimy organizavimu,
mokiniy priémimo ] Progimnazija organizavimu, ir vykdantys iy procesy priezilira, privalo vykdyti
funkcijas neSaliSkai ir objektyviai.

6.  Progimnazijos darbuotojas turi neprovokuoti ir nereikalauti duoti ar pazadéti duoti
kysj / dovang ir elgtis taip, kad savo elgesiu nesudaryty jsptidZio, jog yra provokuojama ar reikalaujama
duoti, pazadéti duoti kysj / dovang ar susitarti dél kySio davimo uz tiesioginiy ar netiesioginiy darbo
pareigy (nepriklausomai nuo to, ar nurodoma konkreti veika ir nuo to, ar ji yra teisé€ta ar neteiséta)
atlikimg ar neatlikimg praeityje ar ateityje. Kysiu laikomas bet kokios turtinés ar kitokios asmeninés
naudos sau ar kitam asmeniui (materialios ar nematerialios, turin¢ios ekonoming verte rinkoje ar tokios
vertés neturincios) forma iSreiksStas neteisétas ar nepagristas atlygis uz pageidaujama darbuotojo teiséta
ar neteisétg veikimg arba neveikimg vykdant jgaliojimus. Progimnazijos darbuotojas taip pat turi savo
elgesiu nesudaryti jsptidzio, kad provokuoja ar reikalauja atlikti kitg korupcinio pobiidZio nusikalstamag
veika, kaip ji suprantama vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, bei
tokios veikos neatlikti.

7. Progimnazijoje netoleruojami atvejai:



7.1. kai darbuotojai reikalauja ir / ar priima tiesiogines ir netiesiogines dovanas ar
paslaugas i$ darbuotojy, mokiniy, jy tévy, jei tai jtakoja gaunanciyjy dovanas ar paslaugas sprendimus.
Vykdydami savo pareigas darbuotojai negali priimti dovany, pinigy ar neatlygintiny paslaugy,
igskirtiniy lengvaty ir nuolaidy, ypa jei tai paveiks jy sprendimus. Sis draudimas netaikomas, kai
sitilomi tik simboliniai démesio ir pagarbos iSraiSkos Zenklai — suvenyrai ar daiktai, reklamuojantys
Progimnazijoje apsilankiusiyjy asmeny veikla, Progimnazijos sveciy, mokiniy, jy tévy gélés ir kitos
dovanos, kurios negali jtakoti jas gaunanciojo sprendimy ir/ar veiksmy;

7.2. kurie gali biti susij¢ su korupcija, suk¢iavimu ar méginimu daryti neteisétg poveikj
Progimnazijos bendruomenés nariui dél daromy teisés pazeidimy.

Il SKYRIUS
REKOMENDACIJOS KAIP ELGTIS SUSIDURUS
SU KORUPCINIO POBUDZIO VEIKLA

8.  Progimnazijos darbuotojas, gaves pasitilyma priimti kysj, privalo:

8.1. nepriimti kysio, nepriklausomai nuo jo vertés;

8.2. padaryti pokalbio garso, vaizdo jrasa, jei turi tam priemones ir tam yra galimybe. Jei
tokios galimybés néra, jsidéméti sitilanciojo duoti kysj veiksmus;

8.3. aiskiai pareiksti ir savo elgesiu parodyti asmeniui, kad netoleruoja tokio elgesio;

8.4. paaiskinti interesantui, kad jo veiksmai gali buti traktuojami kaip nusikalstami ir
uztraukti baudziamajg atsakomybe;

8.5. jspéti asmenj, kad apie kySio sitlyma bus informuotas Progimnazijos direktorius,
Rokiskio rajono savivaldybé¢, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba (toliau — STT) arba
kita ikiteisminio tyrimo jstaiga (pavyzdziui, policija);

8.6. jei yra galimybé, neleisti asmeniui pasiSalinti ir skubiai telefonu informuoti tiesioginj
vadova ar uz korupcijos prevencija atsakinga asmenj;

8.7. su pasitlymu paimti kysj susidiires Progimnazijos direktorius nedelsiant informuoja
tiesiogin} vadovg ir STT pareigtinus.

9. Asmeniui padavus kysSj (pavyzdziui, palikus, padavus su kitais daiktais),
Progimnazijos darbuotojas privalo neimti kysio j rankas ir atlikti auk$¢iau nurodytus veiksmus.

10. Gaves pasitilymg paveikti kita darbuotoja, kad Sis atitinkamai veikty ar neveikty,
privalo nepriimti pasitilymo ar kySio uz paZzada paveikti kita darbuotojg ir atlikti Rekomendacijose
auksciau nurodytus veiksmus.

11.  Jei kysis buvo pasitilytas, pazadétas arba reikalavimas ar grasinimas atlikti tam tikrus
veiksmus (nepriklausomai nuo to, jie teiséti, ar ne) buvo perduotas el. pastu, telefonu ar kitomis rysio
priemonémis (pavyzdziui, socialiniy tinkly paskyrose), Progimnazijos darbuotojas privalo:

11.1. imtis priemoniy i$saugoti jrodymus: neistrinti el. pasto laisky, trumpyjy Zinuéiy. Esant
galimybeli, daryti garso, vaizdo jrasus su neteisétg atlygj sitilanc¢iu asmeniu;

11.2. jei neteisétas atlygis buvo atsiystas anonimiskai kaip pasto siunta ar per kurjerj,
padaryti siuntos i§pakavimo ir siuntos turinio nuotraukas;

11.3. informuoti Progimnazijos direktoriy, STT.

12. Darbuotojas, kuris susidiré su kitomis korupcinio pobiidzio nusikalstamomis
veikomis, kaip jos suprantamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
privalo:

12.1. aiskiai pasakyti ir savo elgesiu parodyti, kad nedalyvauja ir nedalyvaus tokioje
veikoje;



12.2. pareikalauti, kad tokia veika biity nutraukta;

12.3. ispéti korupcinio pobiidzio veikos subjekta, kad uz tokiag veikg gresia baudziamoji
atsakomybeg;

12.4. informuoti apie tokig situacijg savo tiesioginj vadova ir Progimnazijos direktoriy.

12.5. Progimnazijos darbuotojas ar kitas bendruomenés narys, pajutgs reikalavimg duoti
kys$j, nedelsiant informuoja Progimnazijos direktoriy ar uz korupcijos prevencijos atsakingg asmenj,
STT 24/7 karstosios linijos telefono numeriu (0-5) 2663333, elektroniniu pastu: pranesk@stt.It .

11 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Su sia tvarka ir Rekomendacijomis pasiraSytinai supazindinami visi Progimnazijos
darbuotojai.

14. Tvarka ir Rekomendacijos skelbiamos vie$ai Progimnazijos interneto svetaingje
adresu.
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